
บทที่ 4 

ผลการประเมินโครงการ 

ในการประเมินโครงการครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินโครงการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต

สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ผูรายงานขอนำเสนอโครงการตามลำดับ                            

โดยแบงออกเปน 4 ตอน ดังนี้ 

 ตอนที่ 1 ผลการประเมินสภาพแวดลอมดานความสอดคลองวัตถุประสงค                 

    ของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน 

            ตอนที่ 2 ผลการประเมินความเหมาะสมของปจจัยเบ้ืองตน  

           ตอนที่ 3 ผลการประเมินกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา   

                                และอุปสรรคของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

                                และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

  ตอนที่ 4 ผลการประเมินผลผลิตที่สงผลสัมฤทธิ์ของโครงการ  

 1. ผลการประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน   

 2. ผลการประเมินความพึงพอใจของขาราชการครแูละบุคลากร 

    ทางการศึกษาและนักเรียนที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 

    และธรรมาภิบาลในสถานศกึษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



157 

ตอนท่ี 1 ผลการประเมินสภาพแวดลอมดานความสอดคลองวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบาย                           

ของโรงเรียน  

             ผลการประเมินสภาพแวดลอมดานความสอดคลองวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบาย  

             ของโรงเรียน ปรากฏผลดังเสนอในตารางท่ี 4.1 

ตารางที่ 4.1 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบียนมาตรฐานการประเมินสภาพแวดลอมดานความสอดคลอง  

                วตัถุประสงคของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน ระหวางการดำเนินโครงการ  

                ปการศึกษา 2563 
 

 

วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

 

นโยบาย 

ของโรงเรียน 

 

µ 

 

  
ระดับ 

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

1. เพ่ือจัดกิจกรรม 

เสริมสรางคุณลักษณะ 

โรงเรยีนสุจริต 

ของนักเรียน                        

1. ดานการบริหาร  

   ของโรงเรียน 

3.17 0.75 ปานกลาง 3 

2. ดานการจัดการเรียน 

   การสอนของโรงเรยีน 

3.50 0.55 ปานกลาง 1 

3. ดานการบริการ 

   ของโรงเรียน 

3.33 

 

0.29 

 

ปานกลาง 

 

2 

 

2. เพ่ือเสริมสราง 

ความพึงพอใจของ

ขาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรียนที่มีตอ             

การจัดกิจกรรมเสรมิสราง

คุณธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภิบาล                  

ในสถานศึกษา                

ที่ไดรับการพัฒนาขึ้น 

1. ดานการบริหาร 

   ของโรงเรยีน 

3.17 0.73 ปานกลาง 3 

2. ดานการจัดการเรียน 

   การสอนของโรงเรยีน 

3.67 0.52 มาก 1 

 

3. ดานการบริการ 

   ของโรงเรียน 

3.50 0.84 ปานกลาง 2 

รวม 3.39 0.72 ปานกลาง  
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จากตารางที่ 4.1 พบวา คาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตอ

สภาพแวดลอมดานความสอดคลองวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน ระหวาง                  

การดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 โดยภาพรวมอยูในระดับปานกลาง ( =3.39) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 

ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาที่ตั้งไวท่ีคาเฉลี่ยเทากับ 3.51 และพิจารณา            

รายขอโดยเรียงตามวัตถุประสงคของโครงการ ในวัตถุประสงคของโครงการ ขอที่ 1 เพื่อจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน ในลำดับแรก ไดแก นโยบายของโรงเรียน ดานท่ี 2 

ดานการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน ( =3.50) ลำดับรองลงมา คือ นโยบายของโรงเรียน              

ดานท่ี 3 ดานการบริการของโรงเรียน ( =3.33) และลำดับสุดทาย คือ นโยบายของโรงเรียน ดานท่ี 

1 ดานการบริหารของโรงเรียน ( =3.17) และตามวัตถุประสงคของโครงการ ขอที่ 2 เพ่ือเสริมสราง

ความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนท่ีมีตอการจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น ในลำดับแรก 

ไดแก นโยบายของโรงเรียน ดานที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน ( =3.67) ลำดับ

รองลงมา คือ นโยบายของโรงเรียน ดานที่ 3 ดานการบริการของโรงเรียน ( =3.50) และลำดับ

สุดทาย คือ นโยบายของโรงเรียน ดานที่ 1 ดานการบริหารของโรงเรียน ( =3.17)                        

ตารางที่ 4.2 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินสภาพแวดลอมดานความสอดคลอง  

                 วัตถุประสงคของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน หลังสิ้นสุดโครงการ  

                 ปการศกึษา 2564 
 

 

วัตถุประสงค                      

ของโครงการ 

 

นโยบายของโรงเรียน 

 

µ 

 

  
ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

1. เพ่ือจัดกิจกรรม 

เสริมสรางคุณลักษณะ

โรงเรยีนสุจริตของ

นักเรียน 

1. ดานการบริหาร 

   ของโรงเรียน 

4.17 0.98 มาก 3 

2. ดานการจัดการเรียน 

   การสอนของโรงเรียน 

4.83 0.41 มากท่ีสุด 1 

3. ดานการบริการ 

    ของโรงเรียน 

4.33 0.82 มาก 2 
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ตารางที่ 4.2 (ตอ) 
 

วัตถุประสงค                 

ของโครงการ 

 

นโยบายของโรงเรียน 

 

µ 

 

  
ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

2. เพ่ือเสริมสราง                   

ความพึงพอใจของ

ขาราชการครแูละ

บุคลากรทางการศึกษา 

และนักเรยีนท่ีมีตอการจัด

กิจกรรมเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรม               

และธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา 

ท่ีไดรับการพัฒนาขึ้น 

1. ดานการบริหาร 

   ของโรงเรียน 

4.15 0.75 มาก 3 

2. ดานการจัดการเรียน 

   การสอนของโรงเรียน 

4.53 0.52 มากที่สุด 1 

3. ดานการบริการ 

   ของโรงเรียน 

4.37 0.55 มาก 2 

รวม 4.47 0.50   มาก  

 จากตารางที่ 4.2 พบวา คาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากทางการศึกษาตอ

สภาพแวดลอมดานความสอดคลองวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน หลังสิ้นสุด

โครงการ ปการศึกษา 2564 โดยภาพรวมอยูในระดับมาก ( =4.47) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา 

ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาที่ตั้งไวท่ีคาเฉลี่ยเทากับ 3.51 และพิจารณา            

รายขอโดยเรียงตามวัตถุประสงคของโครงการ ในวัตถุประสงคของโครงการ ขอที่ 1  เพ่ือจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน ในลำดับแรก ไดแก นโยบายของโรงเรียน ดานท่ี 2 

ดานการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน ( =4.83) ลำดับรองลงมา คือ นโยบายของโรงเรียน             

ดานที่ 3 ดานการบริการของโรงเรียน ( =4.33) และลำดับสุดทาย คือ นโยบายของโรงเรียนดานที่ 1 

ดานการบริหารของโรงเรียน ( =4.17) และตามวัตถุประสงคของโครงการ ขอที่ 2 เพื่อเสริมสราง

ความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนท่ีมีตอการจัดกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น ในลำดับแรก 

ไดแก นโยบายของโรงเรียน ดานที่ 2 ดานการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน ( =4.53) ลำดับ

รองลงมา คือ นโยบายของโรงเรียน ดานที่ 3 ดานการบริการของโรงเรียน ( =4.37) และลำดับ

สุดทาย คือ นโยบายของโรงเรียนดานที่ 1 ดานการบริหารของโรงเรียน ( =4.15)  



160 

 จากผลการประเมินความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตอ

สภาพแวดลอมดานความสอดคลองวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน พบวา หลังสิ้นสุด                      

โครงการ ปการศึกษา 2564 ท่ีมีคาเฉลี่ย ( =4.47) มีคาเฉลี่ยสูงกวาระหวางการดำเนินโครงการ                

ปการศึกษา 2563 ท่ีมีคาเฉลี่ย ( =3.39) เพิ่มข้ึน 1.08 ดวยการดำเนินกิจกรรมที่ไดใหความสำคัญ               

ในกระบวนการการจัดการเรียนการสอนที่เนนใหเกิดกับผูเรียน ที่ตอบสนองการใหบริการและ                

ตองสอดคลองกับนโยบายของโรงเรียน จึงมีผลทำใหคาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศกึษา 2564 สูงขึ้นกวาระหวางการดำเนินโครงการ 

ปการศึกษา 2563 โดยมีคาเฉลี่ยเพ่ิมขึ้นอยางมีนัยสำคัญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตอนที่ 2 ผลการประเมินความเหมาะสมของปจจัยเบ้ืองตน  

ความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของการดำเนินการเสริมสรางคณุธรรม จริยธรรม 

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ปรากฏผลดังเสนอในตาราง 4.3 - 4.4 
 

ตารางที่ 4.3 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของการดำเนิน    

                การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาตามความคิดเห็น 

                ของขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 

 

 

ขอ 

 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

 

ความคิดเห็นของขาราชการครูและ                   

บุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

1. ดานเตรียมความพรอมและคุณภาพการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

1. ศกึษาขอมูลเก่ียวกับสภาพปญหาและความตองการ 

ของการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล                    

ในสถานศึกษา 

3.83 0.73 มาก 1 

2. สอดคลองกับนโยบายการปฏิรูปการเรยีนการสอน 

ตาม พ.ร.บ.การศกึษาแหงชาติ พ.ศ. 2542                       

เพ่ือแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) 2545 

3.67 0.63 มาก 4 

3. มีการจัดขอมูลสารสนเทศท่ีสะทอนสภาพของการ                    

ดำเนินการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล                  

ในสถานศึกษา 

3.17 0.93 ปานกลาง 11 

4. คณะครูภายในโรงเรยีนรบัรูสภาพปจจุบันในการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

3.51 0.69 มาก 5 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ) 

 

 

 

ขอ 

 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                  

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับความ

สอดคลอง 

5. คณะครูภายในโรงเรยีนรวมกันวิเคราะห

สภาพปญหาการเสรมิสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษาที่ตองพัฒนา 

3.50 0.75 ปานกลาง 7 

6. คณะครูภายในโรงเรยีนรวมกันวิเคราะห                   

หาสาเหตุของปญหาการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศกึษา 

3.50 0.71 ปานกลาง 6 

7. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนทั่วไป

รับทราบนโยบายโครงการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา 

3.17 0.83 ปานกลาง 9 

8. มีการจัดตัง้คณะกรรมการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา 

ภายในโรงเรียนและองคกรอ่ืนที่เก่ียวของ 

3.17 0.87 ปานกลาง 10 

9. มีคณะกรรมการดำเนินโครงการมีความรู               

ความเขาใจในโครงการเสริมสรางคณุธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศกึษา 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

3.51 0.69 มาก 5 

10. มีการวางแผนเตรียมงานของคณะกรรมการ

ดำเนนิโครงการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                          

(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

3.33 0.52 ปานกลาง 8 
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ขอ 

 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                 

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 
 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

11. มคีวามทุมเทในการปฏิบัติงาน 

ของคณะกรรมการดำเนินงาน 

โครงการเสรมิสรางคุณธรรม จริยธรรมและ              

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

3.67 0.49 มาก 3 

12. โครงการมีสวนรวมในการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

ของนักเรยีน ครอบครวั และชุมชน 

3.83 0.75 มาก 2 

2. ดานความเหมาะสมและความเพียงพอของสถานท่ี สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ                         

การเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                                         

13. มวีางแผนการใชสถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ 

งบประมาณท่ีเหมาะสมและเพียงพอ                                    

3.33 0.57 ปานกลาง 5 

14. มีการจัดเตรียมสถานที่ สื่อ วัสดุอปุกรณ 

งบประมาณอยางเหมาะสมและเพยีงพอ                                    

3.50 0.61 ปานกลาง 3 

15. มกีารเบิกจายสื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ 

ไดทันตามกำหนดการปฏิบัติงาน 

3.50 0.55 ปานกลาง 2 

16. มีการใชสถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ                      

ไดทันตามกำหนดการปฏิบัติงาน 

อยางเหมาะสมและพอเพียง 

3.33 0.51 ปานกลาง 4 

17. มคีวามเหมาะสมและความเพียงพอของสถานที ่สื่อ 

วัสดุอปุกรณ งบประมาณ เอ้ือตอการปฏิบัติงาน       

4.00 0.63 มาก 1 

 

 

ตารางท่ี 4.3 (ตอ) 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ) 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

3. ดานกิจกรรมการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

        3.1 ขั้นวางระบบ (Plan) 

 

18. การประชุมชี้แจงบุคลากรในโรงเรียน 

เก่ียวกับการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

3.17 0.98 ปานกลาง 4 

19. การวิเคราะหความสัมพันธระหวาง                 

มาตรฐานและตัวบงชี้การเรยีนรูคุณธรรม 

3.50 0.55 ปานกลาง 2 

20. การออกแบบแผนผังกระบวนการ (Flowchat) 

ของระบบการเรยีนรูคุณธรรมสอดคลอง              

กับมาตรฐานและมาตรฐานตัวบงชี้ 

3.50 0.55 ปานกลาง 2 

21. การวางแผนและกำหนดวิธีการมาตรฐาน                 

ของการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม                       

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                       

มีความสอดคลองกับสภาพของโรงเรียน 

3.67 0.82 มาก 1 

22. การวิเคราะหและออกแบบการบันทึกมาตรฐาน

ของระบบการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม         

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                             

สอดคลองสัมพันธกับวิธีการมาตรฐาน 

3.33 0.82 ปานกลาง 3 

        3.2 ขั้นปฏิบัติงานตามระบบ (Do) 

23. การจัดทำแผนเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา สอดคลองกับ

หลักสตูรตลอดภาคเรียน/ปการศึกษา 

3.67 0.52 มาก 1 

24. จัดทำแผนการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม            

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาสอดคลองกับ

ศักยภาพของผูเรยีนและสภาพทองถิ่น 

2.83 0.75 ปานกลาง 5 
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ตารางที่ 4.3 (ตอ) 

 จากตารางท่ี 4.3 พบวา คาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ตอความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตน ดานเตรียมความพรอมและคุณภาพการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ดานความเหมาะสมและความเพียงพอของสถานท่ี สื่อ วัสดุ

อุปกรณ งบประมาณ การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และ                  

ดานกิจกรรมการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ระหวางการดำเนินโครงการ   

ปการศึกษา 2563 ตามความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยภาพรวม              

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

ความคิดเห็นของขาราชการคร ู

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 
 

  
ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

25. วิเคราะหผูเรยีน 3.50 0.55 ปานกลาง 2 

26. ปรับพื้นฐาน/จัดกลุมผูเรียน 3.50 0.55 ปานกลาง 2 

27. การออกแบบแผนการเสริมสรางคณุธรรม  

จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

และประเมินผลการพัฒนาแตละครั้ง 

3.33 0.83 ปานกลาง 3 

 

 

28. เรียนรูตามกิจกรรมการเสริมสราง 

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษาที่จัดทำไว 

3.33 0.85 ปานกลาง 4 

       3.3 ขั้นประเมินผลทบทวนการปฏิบัติงาน (Check and Action) 

29. การนิเทศภายใน แลกเปลี่ยนเรียนรู 3.67 1.21 มาก 1 

30. การประเมินผลการเรียนรูและประเมินผล 

แตละกิจกรรม 

3.50 0.55 ปานกลาง 3 

31. การแกไข ปรับปรุง และการพัฒนา 

การจัดกิจกรรม 

3.50 0.53 ปานกลาง 2 

 

32. วิจัยปฏิบัติการพัฒนาการจัดกิจกรรม 

อยางตอเนื่อง 

3.33 0.82 ปานกลาง 4 

33. การรายงานผลระบบการจัดกิจกรรม 3.33 0.87 ปานกลาง 5 

 รวม 3.46 0.80 ปานกลาง  
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มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง ( =3.46) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐาน

การประเมนิผลการพัฒนา ตั้งไวที่คาเฉลี่ยเทากับ 3.51  

ตารางที่ 4.4 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตนของการดำเนินการ  

                เสรมิสรางคณุธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ตามความคิดเห็นของ  

                ขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 

 
 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 
 

  
ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

1. ดานเตรียมความพรอมและคุณภาพการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา   

1. ศึกษาขอมูลเกี่ยวกับสภาพปญหาและ                 

ความตองการของการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

4.17 0.75   มาก 6 

2. สอดคลองกับนโยบายการปฏิรูปการเรียน                

การสอนตามพ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 

2542 เพ่ือแกไข เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) 2545 

4.50 0.84   มาก 3 

3. มีการจัดขอมูลสารสนเทศที่สะทอนสภาพ 

ของการดำเนินในการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

4.67 0.52 มากที่สุด 2 

4. คณะครูภายในโรงเรียนรับรูสภาพปจจุบัน              

ในการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ                     

ธรรมาภิบาลในสถานศกึษา 

4.00 0.87   มาก 8 

5. คณะครูภายในโรงเรียนรวมกันวิเคราะห                 

สภาพปญหาการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

ท่ีตองพัฒนา 

4.33 0.83   มาก 5 
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ตารางที่ 4.4 (ตอ) 

 

 

ขอ 

 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

 

ความคิดเห็นของขาราชการครู 

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  
ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

6. คณะครูภายในโรงเรียนรวมกันวิเคราะห                   

หาสาเหตุของปญหาการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

4.00 0.89   มาก 9 

7. มีการประชาสัมพันธใหประชาชนทั่วไป

รับทราบนโยบายโครงการเสริมสรางคุณธรรม                   

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

4.17 0.75   มาก 6 

8. มีการจัดตั้งคณะกรรมการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมในสถานศึกษาภายในโรงเรียน                   

และองคกรอ่ืนที่เก่ียวของ 

4.83 0.41 มากที่สุด 1 

9. มีคณะกรรมการดำเนินโครงการมีความรู 

ความเขาใจ ในโครงการเสริมสรางคณุธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

4.17 0.98 มาก 7 

10. มีการวางแผนเตรียมงานของคณะกรรมการ

ดำเนนิโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                       

(โครงการโรงเรียนสุจริต) 

4.33 0.73 มาก 4 

11. มีความทุมเทในการปฏิบัติงานของ

คณะกรรมการดำเนินงานโครงการเสรมิสราง

คุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาลใน

สถานศึกษา (โครงการโรงเรยีนสุจริต) 

4.67 0.52  มากที่สุด 2 

12. โครงการมีสวนรวมในการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา       

ของนักเรียน ครอบครัว และชุมชน 

4.00 0.89   มาก 9 
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ตารางที่ 4.4 (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ 

 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

 

ความคิดเห็นของขาราชการครู              

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  
ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

2. ดานความเหมาะสมและความเพียงพอของสถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ 

   การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา   

13. มีวางแผนการใชสถานที่ สื่อ วัสดุอปุกรณ 

งบประมาณที่เหมาะสมและเพียงพอ                                    

4.50 0.57   มาก 5 

14. มีการจัดเตรียมสถานที่ สื่อ วัสดุอปุกรณ 

งบประมาณอยางเหมาะสมและเพียงพอ                                    

4.67 0.52  มากที่สุด 3 

15. มีการเบิกจายสื่อ วัสดุอปุกรณ งบประมาณ 

ไดทันตามกำหนดการปฏิบัติงาน 

4.83 0.43  มากที่สุด 1 

16. มีการใชสถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ                      

ไดทันตามกำหนดการปฏิบัติงาน 

อยางเหมาะสมและพอเพียง 

4.50 0.55 มาก 4 

17. มีความเหมาะสมและความเพียงพอของสถานที่ สื่อ 

วัสดุอปุกรณ งบประมาณเอ้ือตอ                      

การปฏิบัตงิาน                                     

4.67 0.49  มากที่สุด 2 

3. ดานกิจกรรมการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

       3.1 ขั้นวางระบบ (Plan) 

18. การประชุมชี้แจงบุคลากรในโรงเรียน เก่ียวกับ

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม                          

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

4.83 0.41 มากที่สุด 1 

19. การวิเคราะหความสัมพันธระหวาง                     

มาตรฐานและตัวบงชี้การเรียนรูคณุธรรม 

4.00 0.89 มาก 5 
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ตารางที่ 4.4 (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                  

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

3. ดานกิจกรรมการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

        3.1 ขั้นวางระบบ (Plan) 

20. การออกแบบแผนผังกระบวนการ 

(Flowchat) ของระบบการเรียนรูคุณธรรม

สอดคลองกับมาตรฐานและมาตรฐานตัวบงชี้ 

4.67 0.52   มากที่สุด 2 

21. การวางแผนและกำหนดวิธีการมาตรฐาน                

ของการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม                    

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                   

มีความสอดคลองกับสภาพของโรงเรียน 

4.17 0.98 มาก 4 

22. การวิเคราะหและออกแบบการบันทึก

มาตรฐานของระบบการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

สอดคลองสัมพันธกับวิธีการมาตรฐาน 

4.33 0.82 มาก 3 

       3.2 ขั้นปฏิบัติงานตามระบบ (Do) 

23. การจัดทำแผนเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาสอดคลองกับ 

หลักสูตรตลอดภาคเรยีน/ปการศึกษา 

4.50 0.55 มาก 2 

24. จัดทำแผนการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม            

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาสอดคลอง                 

กับศักยภาพของผูเรียนและสภาพทองถ่ิน 

4.67 0.52  มากที่สุด 1 
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ตารางที่ 4.4 (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครูและ                 

บุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  
ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

25. วิเคราะหผูเรียน                       4.50 0.55   มาก 2 

26. ปรับพื้นฐาน/จัดกลุมผูเรียน 4.00 0.90   มาก 4 

27. การออกแบบแผนการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                

และประเมินผลการพัฒนาแตละครั้ง 

4.50 0.55   มาก 

 

2 

28. เรียนรูตามกิจกรรมการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

ท่ีจัดทำไว 

4.33 0.82   มาก 

 

3 

       3.3 ขั้นประเมินผลทบทวนการปฏิบัติงาน (Check and Action) 

29. การนิเทศภายใน แลกเปลี่ยนเรียนรู 4.33 0.82   มาก 3 

30. การประเมินผลการเรยีนรูและ 

ประเมินผลแตละกิจกรรม 

4.50 0.84   มาก 2 

31. การแกไข ปรับปรงุ และการพัฒนา 

การจัดกิจกรรม 

4.83 0.41 มากที่สุด 1 

32. วิจัยปฏิบัติการพัฒนาการจัดกิจกรรม 

อยางตอเนื่อง 

4.17 0.98   มาก 4 

33. การรายงานผลระบบการจัดกิจกรรม 4.33 0.82   มาก 3 

 รวม 4.48 0.50   มาก  
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จากตารางท่ี 4.4 พบวา คาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ตอความเหมาะสมของปจจัยเบื้องตน ดานเตรียมความพรอมและคุณภาพการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ดานความเหมาะสมและความเพียงพอของสถานท่ี สื่อ วัสดุ

อุปกรณ งบประมาณ การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา และดาน

กิจกรรมการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 

2564 ตามความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยภาพรวมมีคาเฉล่ียอยูใน

ระดับมาก ( =4.48) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมินผล           

การพัฒนา ตั้งไวที่คาเฉลี่ยเทากับ 3.51  

จากผลการประเมินความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตอความเหมาะสมของปจจัย

เบื้องตน หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 ท่ีมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.48) ซึ่งสูงกวา

ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 ที่มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลาง ( =3.46) เพ่ิมข้ึน 

1.02 ดวยการดำเนินโครงการท่ีมีการบริหารจัดการดานเตรียมความพรอมและคุณภาพมีการบริหาร

จัดการ ทั้งดานการวางแผน จัดหา การใชงาน และประเมินดานความเหมาะสมและความเพียงพอของ

สถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณท่ีชัดเจนและมีการจัดการดานกิจกรรมอยางเปนระบบ จึงสงผลให

คาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 

2564 สูงข้ึนกวาระหวางการดำเนินโครงการ ปการศกึษา 2563 โดยมีคาเฉลี่ยเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสำคัญ  

ตอนที่ 3 ผลการประเมินกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรค                                       

           ของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

 1. ผลการประเมนิกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของการจัด

กิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 

2563 และหลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 ดังปรากฏผลดังเสนอในตาราง 4.5 และ 4.6 
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ตารางที่ 4.5  คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน กระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา  

                 และอุปสรรคของการจัดกิจกรรมเสรมิสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล                   

                 ในสถานศึกษา ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563               
 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                   

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  
ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อนัดับ

ความ

สอดคลอง 

 ขั้นการวางแผน (Plan)     

1. การประชุมระดมความคิดเห็นทบทวน 

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

3.67 0.53 มาก 4 

2. การวิเคราะหปญหาอุปสรรคในการ

ดำเนนิงานและกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

3.83 0.75 มาก 1 

3. ปรับแผนการดำเนินงานเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

3.35 0.82 ปานกลาง 8 

 ขั้นการดำเนินงาน (Do)     

4. พัฒนาบุคลากรใหมีความรูพรอม 

ในการดำเนินกิจกรรมเสรมิสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

3.50 0.55 ปานกลาง 6 

5. ปฏิบัติงานเปนไปตามข้ันตอนและ                        

แผนการดำเนินงานตามที่กำหนดไว 

3.67 0.51 มาก 3 

 ขั้นการตรวจสอบ (Check)     

6. กำกับ ติดตาม การดำเนินกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

3.33 0.82 ปานกลาง 9 

7. การประเมินผลระหวางปฏิบัติงาน 3.67 0.50 มาก 2 
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ตารางที่ 4.5 (ตอ) 
 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู              

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

 ขั้นการปรับปรุง แกไข (Action)     

8. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมเสริมสราง

คุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา 

3.50 0.84 ปานกลาง 7 

9. สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

3.67 0.51 มาก 3 

10. การประชาสัมพันธเผยแพร 

ผลการดำเนินงานเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา

แกบุคคลและหนวยงานที่เก่ียวของ 

3.61 0.52 มาก 5 

รวม 3.58 0.67 มาก  

จากตารางท่ี 4.5 พบวา คาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ของโรงเรียนธรรมยานประยุต เกี่ยวกับกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรค

ของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ระหวางการดำเนิน

โครงการ ปการศึกษา 2563 ตามกระบวนการดำเนินงานท่ีเปนระบบ (การงวางแผน การดำเนินงาน 

การตรวจสอบ และการปรับปรุงแกไข) โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =3.58) เม่ือพิจารณา

เปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมินผลการพัฒนา ตั้งไวที่คาเฉลี่ยเทากับ 3.51 
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ตารางที่ 4.6 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน กระบวนการดำเนนิงาน ความกาวหนา ปญหา และ  

                อุปสรรคของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

                ในสถานศึกษา หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564                                      
 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู            

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

 ขั้นการวางแผน (Plan)     

1. การประชุมระดมความคิดเห็นทบทวน  

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

4.33 0.81 มาก 5 

2. การวิเคราะหปญหาอุปสรรค 

ในการดำเนินงานและกิจกรรมเสริมสราง

คุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา 

4.17 0.75 มาก 8 

3. ปรับแผนการดำเนินงานเสริมสราง

คุณธรรม จรยิธรรมและธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา 

4.00 0.63 มาก 9 

 ขั้นการดำเนินงาน (Do)     

4. พัฒนาบุคลากรใหมีความรูพรอม 

ในการดำเนินกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

4.83 0.41 มากที่สุด 1 

5. ปฏิบัติงานเปนไปตามข้ันตอนและ                        

แผนการดำเนินงานตามที่กำหนดไว 

4.67 0.52 มากที่สุด 2 

 ขั้นการตรวจสอบ (Check)     

6. กำกับ ติดตาม การดำเนินกิจกรรม

เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ                 

ธรรมาภิบาลในสถานศกึษา 

4.50 0.55 มาก 4 
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ตารางที่ 4.6 (ตอ) 
 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                  

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

7. การประเมินผลระหวางปฏิบัติงาน 4.67 0.53 มากที่สุด 3 

 ข้ันการปรับปรงุ แกไข (Action)     

8. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล                    

ในสถานศึกษา 

4.29 0.85 มาก 6 

9. การนำผลปฏิบัติงานมาปรับปรุง 

การปฏิบัติงาน 

4.17 0.73 มาก 7 

10. การประชาสัมพันธเผยแพรผลการดำเนิน      

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม                           

และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  

แก ครู นักเรียน บุคลากรท่ีเก่ียวของ 

4.00 0.65 มาก 10 

 รวม 4.37 0.71 มาก  
 

จากตารางท่ี 4.6 พบวา คาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                

ของโรงเรียนธรรมยานประยุตตอกระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรค              

ของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา หลังสิ้นสุดโครงการ                     

ปการศึกษา 2564 ตามกระบวนการดำเนินงานท่ีเปนระบบ (การวางแผน การดำเนินงานการ

ตรวจสอบ และการปรับปรุงแกไข) โดยภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.37) เมื่อพิจารณา

เปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาตั้งไวที่คาเฉลี่ย เทากับ 3.51 

จากผลการประเมินความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาตอ

กระบวนการดำเนินงาน ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคของโครงการ หลังสิ้นสุดโครงการ         

ปการศึกษา 2564 ที่มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.37) ซึ่งสูงกวาระหวางการดำเนินโครงการ               

ปการศึกษา 2563 ที่มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =3.58) เพ่ิมขึ้น 0.79 ดวยการดำเนินงานอยางมีระบบ

ตามกระบวนการ การวางแผน (Plan) การดำเนินงาน (Do) การตรวจสอบ (Check) และปรับปรุง 

แกไข (Action) ทำใหทราบถึงระดับความกาวหนา ปญหา และอุปสรรค จึงไดมีการวางแผนการดำเนินการปรับปรุง
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แกไข และพัฒนาคุณภาพใหดียิ่งข้ึนอยางตอเนื่อง จึงสงผลทำใหมีคาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 สูงขึ้นกวาระหวางการดำเนิน

โครงการ ปการศกึษา 2563 โดยมีคาเฉลี่ยเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสำคัญ 
 

ตอนที่ 4 ผลการประเมินผลผลิตที่สงผลสัมฤทธิ์ของโครงการ 

 1. ผลการประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน ปรากฏผลดังเสนอในตาราง                    

4.7 - 4.13 

ตารางท่ี 4.7 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียนจากความคิดเห็น                         

ของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 

2563 

 

 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                    

และบุคลากรทางการศึกษา 

 

µ 

 

  

ระดับความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

การประเมินคณุลักษณะโรงเรยีนสุจริต ดวยกิจกรรม 2 มิติ 

1. กิจกรรมมิติที่ 1 การสรางองคความรู 

      1.1 กิจกรรม SMART CLASS                                                                              

1. นักเรียนเล็งเห็นความสำคัญในการปฏิบัติตน 

บนความซื่อสัตยสุจริต 

3.92 0.83 มาก 3 

2. นักเรียนมีวินัยตอการเรียนหลักสูตรตานทุจริตศึกษา 3.97 0.50 มาก 2 

3. นักเรียนมีความซื่อสัตยสุจริตในการทำขอสอบ 4.30 0.57 มาก 1 

4. นักเรียนมีความรูพรอมและอาสาเปนตัวแทน 

นำเสนอขอมูลหนาชั้นเรยีนเพื่อประโยชนของกลุม 

3.89 0.57 มาก 4 

 1.2 กิจกรรม SMART KIDS     

5. การปฏิบัติตนเปนคนดีมีความสุจริต 

จะเปนท่ีรักใครของสังคม 

4.00 0.67 มาก 2 

6. นักเรียนมีวินัยในตนเองตอการเขารวมกิจกรรม 3.95 0.70 มาก 4 

7. นักเรียนบอกหลักการปฏิบัติตนเปนคนซื่อสัตยสุจริต              

ดวยความสามารถของตนเอง  

4.00 0.78 มาก 3 
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ตารางที่ 4.7 (ตอ)   

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู           

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

8. นกัเรียนเขารวมกิจกรรมสุดความสามารถ 

ของตนและมีใจอาสาชวยเหลือเพื่อน                       

ท่ีประสบปญหาในการดำเนินกิจกรรม 

4.43 0.50 มาก 1 

2. กิจกรรมมิติท่ี 2 การประยุกตองคความรูสูการปฏิบัติ 

      2.1 กิจกรรมหนูนอยรักษโรงเรียน                    

9. นักเรียนมีสวนรวมในการคิดออกแบบ 

กิจกรรมเพ่ือพัฒนาโรงเรยีน 

4.49 0.56 มาก 2 

10. นักเรียนมีวินัยตอตนเอง 

ในการรักษาความสะอาดโรงเรียน 

4.38 0.68 มาก 3 

11. นักเรียนมีความซื่อสัตยตอการปฏิบัติหนาที่ 

การเปนนักเรียนที่ดีในการรวมรักษา 

ความสะอาดโรงเรียน ประหยัดน้ำ และไฟฟา 

4.68 0.47 มากที่สุด 1 

12. นักเรียนมีจิตสาธารณะในการรวมกัน               

รักษาความสะอาดและอนุรักษสิ่งแวดลอม

ภายในโรงเรียน 

4.27 0.51 มาก 4 

 

 2.2 กิจกรรมหนูนอยรอยความดี     

13. นักเรียนเห็นคุณคาในการปฏิบัตติน 

เปนคนดีมีวินัย 

4.46 0.51 มาก 1 

14. นักเรียนปฏิบัติตนเปนคนดี เปนผูมี 

ความซือ่สตัยสุจริตตอหนาที่การเปนลกูที่ดี

และเปนนักเรียนท่ีดี 

4.38 0.49 มาก 2 

15. นักเรียนรูจักการประหยัดอดออม                        

และมีวินัยในการออม 

4.14 0.71 มาก 4 

16. นักเรียนปฏิบัติตนเปนคนดี                          

รูจักการเสียสละเพ่ือสวนรวม 

4.19 0.46 มาก 3 
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ตารางที่ 4.7 (ตอ)   

จากตารางที่ 4.7 พบวา คาเฉลี่ยผลการประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน                     

จากความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ระหวางการดำเนินโครงการ                   

ปการศึกษา 2563 คาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.26) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผาน

เกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาตั้งไวที่คาเฉลี่ยเทากับ 3.51 
 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                  

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  
ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

 2.3 กิจกรรมธนาคารความดี       

17. นักเรียนเห็นคุณคาในสิทธิประโยชน                            

จากการเปนสมาชิกธนาคารความดี 

4.27 0.45 มาก 4 

18. นักเรยีนปฏิบัติตนเปนผูมีวินัย 

การนำฝากความดีท่ีธนาคารความดี 

4.35 0.75 มาก 3 

19. นักเรียนมีความซื่อสัตย สุจริตตอหนาที่ 

การเปนเจาหนาที่และลูกคาที่ดี 

ของธนาคารความดี 

4.41 0.64 มาก 1 

20. นักเรียนถอนคะแนนความดี 

เพ่ือแลกสินคาตามท่ีจำเปนอยางรูคุณคา 

4.38 0.72 มาก 2 

 2.4 กิจกรรมธนาคารโรงเรียน     

21. นักเรียนเห็นคุณคาของการออมเงิน 4.22 0.67 มาก 3 

22. นักเรียนมีวินัยในการในการออมเงิน   4.49 0.61 มาก 1 

23. นักเรียนมีความซื่อสัตย สุจริตตอหนาที่ 

การเปนเจาหนาที่และลกูคาที่ดี 

ของธนาคารโรงเรียน 

4.43 0.50 มาก 2 

24. นักเรียนรูจักการใชเงิน 

ตามเหตุผลความจำเปน 

4.16 0.60 มาก 4 

รวม 4.26 0.64 มาก  
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ตารางที่ 4.8 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน คุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน 

                จากความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา หลังสิ้นสุดโครงการ  

                ปการศึกษา 2564 

 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                 

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ                  

ความ

สอดคลอง 

กิจกรรม 2 มิติ 

1. กิจกรรมมิติที่ 1 การสรางองคความรู 

         1.1 กิจกรรม SMART CLASS                                                                               

1. นักเรียนเล็งเห็นความสำคัญ 

ในการปฏิบัติตนบนความซื่อสัตยสุจริต 

4.62 0.49 มากที่สุด 1 

2. นักเรยีนมีวินยัตอการเรยีนหลักสูตร 

ตานทุจริตศึกษา 

4.41 0.50 มาก 4 

3. นักเรียนมีความซื่อสัตยสุจริต 

ในการทำขอสอบ 

4.54 0.51 มากที่สุด 2 

4. นักเรียนมีความรูพรอมและ 

อาสาเปนตัวแทนนำเสนอขอมูล 

หนาชั้นเรียนเพ่ือประโยชนของกลุม 

4.43 0.50 มาก 3 

 1.2 กิจกรรม SMART KIDS     

5. การปฏิบัติตนเปนคนดีมีความสุจริต                        

จะเปนที่รกัใครของสังคม 

4.41 0.50 มาก 3 

6. นักเรียนมีวินัยในตนเองตอการเขารวม

กิจกรรม 

4.35 0.48 มาก 4 

7. นักเรียนบอกหลักการปฏิบัติตนเปนคน

ซื่อสัตยสุจริตดวยความสามารถของตนเอง  

4.76 0.43 มากที่สุด 1 

8. นักเรยีนเขารวมกิจกรรมสุดความสามารถ

ของตนและมีใจอาสาชวยเหลือเพ่ือน 

ที่ประสบปญหาในการดำเนินกิจกรรม 

4.57 0.50 มากที่สุด 2 
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 ตารางที่ 4.8 (ตอ) 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู               

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

2. กิจกรรมมิติที่ 2 การประยุกตองคความรูสูการปฏิบัติ 

       2.1 กิจกรรมหนูนอยรักษโรงเรียน                                                             

9. นกัเรียนมีสวนรวมในการคิดออกแบบ 

กิจกรรมเพ่ือพัฒนาโรงเรียน 

4.57 0.50 มากที่สุด 3 

10. นักเรียนมีวินัยตอตนเอง 

ในการรกัษาความสะอาดโรงเรียน 

4.65 0.48 มากที่สุด 1 

11. นักเรียนมีความซื่อสัตยตอการปฏิบัติหนาที่ 

การเปนนักเรยีนที่ดีในการรวมรักษา 

ความสะอาดโรงเรียน ประหยัดนำ้และไฟฟา 

4.62 0.49 มากที่สุด 2 

12. นักเรยีนมีจิตสาธารณะในการรวมกัน 

รักษาความสะอาดและอนุรักษสิ่งแวดลอม

ภายในโรงเรยีน 

4.49 0.51 มาก 4 

       2.2 กิจกรรมหนูนอยรอยความดี 

13. นักเรียนเห็นคุณคาในการปฏิบัติตน 

เปนคนดีมีวินัย 

4.57 0.50 มากที่สดุ 1 

14. นักเรียนปฏิบัติตนเปนคนดี เปนผูมีความซื่อสัตย

สุจริตตอหนาที่การเปนลูกที่ดีและ 

เปนนักเรียนที่ดี 

4.35 0.48 มาก 4 

15. นักเรียนรูจักการประหยัดอดออม 

และมีวินัยในการออม  

4.49 0.51 มาก 3 

16. นักเรียนปฏิบัติตนเปนคนดี  

รูจักการเสียสละเพ่ือสวนรวม 

4.51 0.51 มากที่สุด 2 

 2.3 กิจกรรมธนาคารความดี       

17. นักเรียนเห็นคุณคาในสิทธิประโยชน 

จากการเปนสมาชิกธนาคารความด ี

4.35 0.48 มาก 4 



180 

ตารางที่ 4.8 (ตอ) 

 จากตารางที่ 4.8 พบวา คาเฉลี่ยผลการประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน 

จากความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564                    

มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.53) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐาน                   

การประเมนิ ผลการพัฒนาตั้งไวที่คาเฉลี่ยเทากับ 3.51 

 จากผลการประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน จากความคิดเห็นของขาราชการ

ครูและบุคลากรทางการศึกษา หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 คาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด 

( =4.53) ท่ีสูงกวาระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 ที่มีคาเฉลี่ยอยู ในระดับมาก ( =4.26)               

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

18. นักเรียนปฏิบัติตนเปนผูมีวินัยการนำฝาก

ความดีที่ธนาคารความดี 

4.59 0.50 มากที่สุด 2 

19. นักเรียนมีความซื่อสัตยสุจริตตอหนาที่ 

การเปนเจาหนาที่และลูกคาที่ดีของ 

ธนาคารความดี 

4.54 0.51 มากที่สุด 3 

20. นักเรียนถอนคะแนนความดีเพ่ือแลกสินคา    

ตามท่ีจำเปนอยางรูคุณคา 

4.89 0.31 มากที่สดุ 1 

 2.4 กิจกรรมธนาคารโรงเรียน     

21. นักเรียนเห็นคุณคาของการออมเงิน 4.46 0.51 มาก 4 

22. นักเรียนมีวินัยในการออมเงนิ   4.59 0.50 มากที่สุด 1 

23. นักเรียนมีความซื่อสัตยสุจริตตอหนาที่ 

การเปนเจาหนาที่และลูกคาที่ดี 

ของธนาคารโรงเรยีน 

4.51 0.51 มากที่สุด 3 

24. นักเรียนรูจักการใชเงิน 

ตามเหตุผลความจำเปน 

4.57 0.50 มากที่สุด 2 

รวม 4.53 0.49 มากท่ีสุด  
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เพิ่มข้ึน 0.27 ดวยการออกแบบกิจกรรมที่ครูมีสวนรวมบนเปาหมายการออกแบบที่ตอบสนอง               

การเสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียน เพ่ือใหผูเรียนไดเกิดการเรียนรูทั้งดานทฤษฎี

และปฏิบัติอยางเขาใจ ผูเรียนไดรับการเสริมสรางคุณลักษณะโรงเรยีนสุจริตครบทุกประเด็น จึงสงผล

ใหคาเฉลี่ยความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 

2564 สูงข้ึนกวาระหวางการดำเนินโครงการ ปการศกึษา 2563 โดยมีคาเฉลี่ยเพิ่มขึ้นอยางมีนัยสำคัญ 

ตารางที่ 4.9 ตารางสัมพันธระหวางกิจกรรมและคุณลักษณะโรงเรยีนสุจริตของนักเรยีนดวยกิจกรรม                          

2 มิต ิที่มีประสิทธิภาพในการเสริมสรางคณุลักษณะโรงเรยีนสุจริตของนักเรียน                      

ไดอยางเปนรูปธรรม                          

 

กิจกรรมมิติที่ 1 การสรางองคความรู 

 

 

กิจกรรม 

คุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 

มีทักษะ

กระบวน 

การคดิ 

มี 

วินัย 

ซื่อสัตย

สุจริต 

อยูอยาง

พอเพียง 

จิต

สาธารณะ 

      1.1 กิจกรรม SMART CLASS      

1. นักเรยีนเล็งเห็นความสำคัญ 

ในการปฏิบัติตนบนความซื่อสัตยสุจริต 

     

2. นักเรยีนมีวินัยตอการเรียน                             

หลักสูตรตานทุจริตศึกษา 

     

3. นักเรยีนมีความซื่อสัตยสุจริตในการทำขอสอบ      

4. นักเรยีนมีความรูพรอมและอาสาเปนตัวแทน

นำเสนอขอมูลหนาชั้นเรียนเพื่อประโยชน 

ของกลุม 

     

      1.2  กิจกรรม SMART KIDS 

5. การปฏิบัตตินเปนคนดีมคีวามสจุริต 

จะเปนที่รักใครของสังคม 

     

6. นักเรยีนมีวินัยในตนเองตอการเขารวมกิจกรรม      

7. นักเรยีนบอกหลักการปฏิบัติตนเปนคนซื่อสัตย

สุจริตดวยความสามารถของตนเอง  

     

8. นักเรยีนเขารวมกิจกรรมสุดความสามารถ 

ของตนและมีใจอาสาชวยเหลือเพื่อน 

ที่ประสบปญหาในการดำเนนิกิจกรรม 
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ตารางที่ 4.9 (ตอ) 

กิจกรรมมิติที่ 2 การประยุกตองคความรูสูการปฏิบัติ 

 

 

กิจกรรม 

คุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 

มีทักษะ

กระบวน 

การคดิ 

มี

วินัย 

ซ่ือสัตย

สุจริต 

อยูอยาง

พอเพียง 

จิต

สาธารณะ 

      2.1 กิจกรรมหนูนอยรักษโรงเรียน 

9. นกัเรียนมีสวนรวมในการคิด

ออกแบบกิจกรรมเพ่ือพัฒนา

โรงเรียน 

     

10. นักเรียนมีวินัยตอตนเอง 

ในการรักษาความสะอาดโรงเรยีน 

     

11. นักเรียนมีความซื่อสัตยตอการ

ปฏิบัตหินาที่การเปนนักเรียนที่ดี

ในการรวมรักษาความสะอาด

โรงเรียน ประหยัดน้ำ และไฟฟา 

     

12. นักเรียนมีจิตสาธารณะ                  

ในการรวมกันรักษา                   

ความสะอาดและอนุรักษ

สิ่งแวดลอมภายในโรงเรยีน 

     

 2.2 กิจกรรมหนูนอยรอยความดี                                                                            

13. นักเรียนเห็นคุณคาในการ 

ปฏิบัตตินเปนคนดีมีวินัย 

     

14. นักเรียนปฏิบัติตนเปนคนดี เปนผู

มีความซื่อสัตยสุจริตตอหนาที่การ

เปนลูกที่ดีและเปนนักเรียนที่ดี 

     

15. นักเรียนรูจักการประหยัดอดออม

และมีวินัยในการออม  

     

16. นักเรียนปฏิบัติตนเปนคนดี              

รูจักการเสียสละเพ่ือสวนรวม 
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ตารางที่ 4.9 (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม 

คุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 

มีทักษะ

กระบวน 

การคิด 

มี

วินัย 

ซ่ือสัตย

สุจริต 

อยูอยาง

พอเพียง 

จิต

สาธารณะ 

      2.3  กิจกรรมธนาคารความดี 

17. นักเรียนเห็นคุณคาในสิทธิ

ประโยชนจากการเปนสมาชิก

ธนาคารความดี 

     

18. นักเรียนปฏิบัติตนเปนผูมีวินัยการ

นำฝากความดีท่ีธนาคารความดี 

     

19. นักเรียนมีความซื่อสัตยสุจริตตอ

หนาที่ การเปนเจาหนาที่และ

ลูกคาที่ดีของธนาคารความดี 

     

20. นักเรียนถอนคะแนนความดี 

เพื่อแลกสินคาตามที่จำเปน 

อยางรูคุณคา 

     

       2.4  กิจกรรมธนาคารโรงเรียน 

21. นักเรียนเห็นคุณคา 

ของการออมเงิน 

     

22. นักเรียนมีวินัยในการออมเงิน        

23. นักเรียนมีความซื่อสัตยสุจริต                

ตอหนาที่การเปนเจาหนาที่และ

ลูกคาที่ดีของธนาคารโรงเรยีน 

     

24. นักเรยีนรูจักการใชเงนิ                     

ตามเหตุผลความจำเปน 
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จากตารางที่  4 .9  พบวา ผลการประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนัก เรียน                         

จากความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ระหวางการดำเนินโครงการและหลัง

สิ้นสุดโครงการ พบวา รายกิจกรรมและรายขอการประเมิน มีประสิทธิภาพในการเสริมสราง

คุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียนไดอยางเปนรูปธรรม ดวยกิจกรรม 2 มิติ กิจกรรมมิติที่ 1             

การสรางองคความรู มี 2 กิจกรรมยอย คือ 1) กิจกรรม SMART CLASS เปนกิจกรรมการเรียนรู            

ตามหลักสูตรตานทุจริตศึกษา ไดเสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 5 ประการ คือ มีทักษะ

กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต อยูอยางพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 2) กิจกรรม SMART KIDS 

เปนกิจกรรมการเรียนรูหลักการปฏิบัติตนตามคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 5 ประการ ไดเสริมสราง

คุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 5 ประการ คือ มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต อยูอยาง

พอเพียง และมีจิตสาธารณะ สวนกิจกรรมมิติที่ 2 การประยุกตองคความรูสูการปฏิบัติ มี 4 กิจกรรม

ยอย คือ 1) กิจกรรมหนูนอยรักษโรงเรียน เสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 4 ประการ ไดแก             

มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต และมีจิตสาธารณะ 2) กิจกรรมหนูนอยรอยความดี 

เสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 5 ประการ ไดแก มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต 

อยูอยางพอเพียง และมีจิตสาธารณะ 3) กิจกรรมธนาคารความดี เสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียน

สุจริต 4 ประการ ไดแก มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต และอยูอยางพอเพียง                      

4) กิจกรรมธนาคารโรงเรียน เสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต 4 ประการ ไดแก มีทักษะ

กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต และอยูอยางพอเพียง ซึ่งสอดคลองกับผลการประเมิน

คุณลักษณะโรงเรียนสุจริตระหวางการดำเนินโครงการ ที่มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.26)                

เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาตั้งไวท่ีคาเฉลี่ย

เทากับ 3.51 และหลังสิ้นสุดโครงการ ที่มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากท่ีสุด ( =4.53) เมื่อพิจารณา             

เปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาตั้งไวที่คาเฉลี่ยเทากับ 3.51 

จะเห็นไดวาการออกแบบกิจกรรม 2 มิตินั้น มีการออกแบบที่มีความเหมาะสมกับผูเรียน 

และเปนกิจกรรมมีความสัมพันธกับการจัดการเรียนการสอน และการเสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียน

สุจริตแกนักเรียนอยางเห็นไดชัดเจน โดยในกิจกรรมมิติที่ 1 การสรางองคความรู มี 2 กิจกรรมยอย 

และกิจกรรมมิ ติที่  2 การประยุกตองคความรูสูการปฏิบัติ  มี 4 กิจกรรมยอย จึงสงผลทำให             

การประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตของนักเรียนทั้งระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 

และหลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากขึ้นไปอยางมีนัยสำคัญ 

2. ผลการประเมินความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน                    

ที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น                             

ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 และสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 ปรากฏผล       

ดังเสนอ ในตาราง 4.10 - 4.14 
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ตารางที่ 4.10 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากร 

                  ทางการศึกษาที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                                     

                  ท่ีไดรับการพัฒนาขึ้น ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศกึษา 2563 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                  

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับความ

สอดคลอง 

อันดับความ

สอดคลอง 

1. กิจกรรมการเรยีนรูเหมาะสมกับนักเรียน 3.84 0.69 มาก 12 

2. กิจกรรมการเรียนการสอนใหความสำคัญ 

ในคุณธรรมดานความซื่อสัตยสุจริต 

ตอตนเองและผูอ่ืน 

3.91 0.65 มาก 11 

3. กิจกรรมในชั้นเรียนนาสนใจ 4.07 0.70 มาก 8 

4. ผูเรียนสนใจและรวมกิจกรรม 

การเรียนการสอนอยางมีความสขุ 

4.30 0.56 มาก 3 

5. นำความรูที่ไดไปปรบัใชในชีวิตประจำวัน 4.26 0.58 มาก 4 

6. นำความรูที่ไดไปปรับใชในการทำงาน 4.35 0.57 มาก 2 

7. ผูเรยีนมีสวนรวมในกิจกรรม 

ดวยการลงมือปฏิบัติจริง 

4.05 0.84 มาก 9 

8. กิจกรรมในชั้นเรียนมีประโยชน                    

ในการปรับใชในการอยูรวมกับผูอ่ืน 

4.16 0.69 มาก 8 

 

9. นักเรียนตักเตือนเพื่อนและแจงครู 

เม่ือเห็นเพื่อนประพฤติตนไมดี 

4.21 0.71 มาก 7 

10. นักเรยีนปฏิบัติตนตามกฎระเบยีบของโรงเรียน 4.26 0.62 มาก 5 

11. นักเรียนไดรับกำลังใจที่ดีหรือคำชื่นชม 

เม่ือปฏิบัติตนเปนคนดีของโรงเรียน 

4.00 0.93 มาก 10 

12.  มีกิจกรรมมอบรางวัลเชิดชูเกียรติแก

นักเรียนที่เปนแบบอยางนักเรียนท่ีดี 

ของโรงเรียน 

 

 

 

4.16 0.43 มาก 7 
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ตารางที่ 4.10 (ตอ) 

 

จากตารางที่ 4.10 พบวา คาเฉลี่ยความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                      

ที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น ระหวาง

การดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 ตามความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา โดยรวมคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.16)  เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผาน

เกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาตั้งไวท่ีคาเฉลี่ยเทากับ 3.51 และพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา อันดับสูงสุด ไดแก ขอ 13 นักเรียนรักและภูมิใจในตนเองเมื่อปฏิบัติตนเปนคนดีของสังคม ( =

4.42) อันดับรองลงมา คอื ขอ 6 นำความรูท่ีไดไปปรับใชในการทำงาน ( =4.35) และอันดับท่ี 3 คือ 

ขอ 4 ผูเรยีนสนใจและรวมกิจกรรมการเรียนการสอนอยางมีความสุข ( =4.30)   

ตารางที่  4.11 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอ                    

การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาข้ึน ระหวาง             

การดำเนนิโครงการ ปการศึกษา 2563 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

 

 

ความคิดเห็นของขาราชการครู                      

และบุคลากรทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับความ

สอดคลอง 

อนัดับความ

สอดคลอง 

13. นักเรียนรกัและภูมิใจในตนเอง 

เมื่อปฏิบัติตนเปนคนดีของสังคม 

4.42 0.59 มาก 1 

14. มีการประเมินนักเรยีนอยูเสมออยางตอเนื่อง 4.23 0.72 มาก 6 

15. มีการรายงานผลการเรียนรู 

ใหนักเรียนทราบทุกครั้ง 

4.21 0.71 มาก 7 

รวม 4.16 0.67 มาก  

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของนักเรียน 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับความ

สอดคลอง 

1. กิจกรรมการเรียนรูเหมาะสมกับนักเรียน 3.81 0.70 มาก 14 

2. กิจกรรมการเรียนการสอนใหความสำคญั 3.91 0.67 มาก 12 
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ตารางที่ 4.11 (ตอ) 

 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของนักเรียน 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับความ

สอดคลอง 

 ในคุณธรรมดานความซื่อสัตยสุจริตตอตนเอง

และผูอ่ืน 

    

3. กิจกรรมในชั้นเรียนนาสนใจ 3.90 0.76 มาก 13 

4. นกัเรียนสนใจและรวมกิจกรรมการเรียนการสอน 

อยางมีความสุข 

4.97 0.79 มากที่สุด 1 

5. นำความรูที่ไดไปปรับใชในชีวิตประจำวัน 4.24 0.59 มาก 4 

6. นำความรูที่ไดไปปรับใชในการทำงาน 4.16 0.72 มาก 7 

7. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม 

ดวยการลงมือปฏิบัติจริง 

3.78 0.90 มาก 15 

8. กิจกรรมในชั้นเรียนมีประโยชน                                      

ในการปรับใชในการอยูรวมกับผูอ่ืน 

4.11 0.69 มาก 9 

9. นักเรียนตักเตือนเพื่อนและแจงครู 

เมื่อเห็นเพื่อนประพฤติตนไมดี 

4.27 0.64 มาก 2 

10. นักเรียนปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ 

ของโรงเรียน 

3.97 0.91 มาก 11 

11. นักเรียนไดรับกำลังใจที่ดีหรือคำชื่นชม 

เมื่อปฏิบัติตนเปนคนดีของโรงเรยีน 

4.24 0.54 มาก 3 

12.  มีกิจกรรมมอบรางวัลเชิดชูเกียรติแกนักเรียน 

ที่เปนแบบอยางนักเรียนที่ดีของโรงเรียน 

4.16 0.43 มาก 6 

13. นักเรียนรักและภูมิใจในตนเอง 

เมื่อปฏิบัติตนเปนคนดีของสังคม 

4.24 0.71 มาก 5 

14. มีการประเมินนักเรียนอยูเสมออยางตอเนื่อง 4.13 0.74 มาก 8 

15. มีการรายงานผลการเรียนรูใหนกัเรียนทราบ

ทุกครั้ง 

4.02 0.71 มาก 10 

 รวม 4.06 0.73 มาก  
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 จากตารางที่ 4.11 พบวา คาเฉลี่ยความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาขึ้น ระหวางการดำเนินโครงการ                      

ปการศึกษา 2563 ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดยรวมคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก ( =4.06)                   

เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมินผลการพัฒนา ตั้งไวที่คาเฉลี่ย 

เทากับ 3.51 และพิจารณาเปนรายขอ พบวา อันดับสูงสุด ไดแก ขอ 4 นักเรียนสนใจและรวมกิจกรรม               

การเรียนการสอนอยางมคีวามสุข  ( =4.97) อันดับรองลงมา คือ ขอ 9 นักเรียนตักเตือนเพ่ือนและแจงครู

เมื่อเห็นเพื่อนประพฤติตนไมดี ( =4.27) และอันดับท่ี 3 คือ ขอ 11 นักเรียนไดรับกำลังใจท่ีดีหรือ 

คำชื่นชมเมื่อปฏิบัติตนเปนคนดีของโรงเรียน ( =4.24)   

ตารางที่ 4.12 คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการ 

ศึกษาท่ีมีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับ  

การพัฒนาขึ้น หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 

 

 

 

 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
 

µ 

 

  

ระดับความ

สอดคลอง 

อันดับความ

สอดคลอง 

1. กิจกรรมการเรียนรูเหมาะสมกับนักเรียน 4.83 0.37 มากที่สุด 1 

2. กิจกรรมการเรยีนการสอนใหความสำคัญ 

ในคุณธรรมดานความซื่อสัตยสุจริต 

ตอตนเองและผูอ่ืน 

4.39 0.47 มาก 10 

3. กิจกรรมในชั้นเรียนนาสนใจ 4.67 0.49 มากที่สุด 6 

4. นักเรียนสนใจและรวมกิจกรรม 

การเรียนการสอนอยางมีความสขุ 

4.50 0.41 มาก 7 

5. นำความรูที่ไดไปปรบัใชในชีวิตประจำวัน 4.35 0.39 มาก 11 

6. นำความรูที่ไดไปปรับใชในการทำงาน 4.33 0.47 มาก 14 

7. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม 

ดวยการลงมือปฏิบัตจิริง 

4.67 0.43 มากที่สุด 3 
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ตารางที่ 4.12 (ตอ) 

จากตารางที่  4.12 พบวา คาเฉลี่ยความพึงพอใจของของขาราชการครูและบุคลากร                       

ทางการศึกษาตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ ไดรับ                  

การพัฒนาข้ึน หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 ตามความคิดเห็นของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา โดยรวมคาเฉลี่ยอยูในระดับมากท่ีสุด ( =4.51) ) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ 

พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาตั้งไวที่คาเฉลี่ยเทากับ 3.51 และ

พิจารณาเปนรายขอ พบวา อันดับสูงสุด ไดแก ขอ 1 กิจกรรมการเรียนรูเหมาะสมกับนักเรียน              

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศกึษา 
 

µ 

 

  

ระดับ

ความ

สอดคลอง 

อันดับ

ความ

สอดคลอง 

8. กิจกรรมในชั้นเรยีนมีประโยชน                         

ในการปรับใชในการอยูรวมกับผูอ่ืน 

4.50 0.50 มาก 8 

9. นักเรียนตักเตือนเพื่อนและแจงครู 

เม่ือเห็นเพื่อนประพฤติตนไมดี 

4.33 0.41 มาก 12 

10. นักเรียนปฏิบัติตนตามกฎระเบียบวินัย 

ของโรงเรียน 

4.50 0.53 มาก 9 

11. นักเรียนไดรับกำลังใจที่ดีหรือคำชื่นชม 

เม่ือปฏิบัติตนเปนคนดีของโรงเรียน 

4.67 0.45 มากที่สุด 4 

12. มีกิจกรรมมอบรางวัลเชิดชูเกียรต ิ

แกนกัเรียนที่เปนแบบอยางนักเรียนที่ดี

ของโรงเรียน 

4.33 0.45 มาก 13 

13. นักเรียนรักและภูมิใจในตนเอง 

เม่ือปฏิบัติตนเปนคนดีของสังคม 

4.33 0.49 มาก 15 

14. มีการประเมินนักเรียน 

อยูเสมออยางตอเนื่อง 

4.67 0.41 มากที่สุด 2 

15. มีการรายงานผลการเรยีนรู 

ใหนักเรียนทราบทุกครั้ง 

4.67 0.47 มากที่สุด 5 

 รวม 4.51 0.49 มากที่สุด  
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( =4.83) อันดับรองลงมา คือ ขอ 14 มีการประเมินนักเรียนอยูเสมออยางตอเนื่อง ( =4.67) และ

อันดับที่ 3 คือ ขอ 7 นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมดวยการลงมือปฏิบัติจริง ( =4.67)   

ตารางที่ 4.13 คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐานความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการเสริมสราง

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาท่ีไดรับการพัฒนาขึ้น หลังสิ้นสุด

โครงการ ปการศกึษา 2564  

 

 

 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบื้องตน 

ความคิดเห็นของนักเรียน 
 

µ 

 

  

ระดับความ

สอดคลอง 

อันดับความ

สอดคลอง 

1. กิจกรรมการเรียนรูเหมาะสมกับนักเรียน 4.55 0.98 มากที่สุด 7 

2. กิจกรรมการเรียนการสอนใหความสำคัญ 

ในคุณธรรมดานความซื่อสัตยสุจริต 

ตอตนเองและผูอ่ืน 

4.42 0.49 มาก 13 

3. กิจกรรมในชั้นเรยีนนาสนใจ 4.50 0.50 มาก 9 

4. นักเรียนสนใจและรวมกิจกรรมการเรียนการสอน 

อยางมีความสุข 

4.63 0.48 มากที่สุด 2 

5. นำความรูที่ไดไปปรับใชในชีวิตประจำวัน 4.45 0.50 มาก 11 

6. นำความรูที่ไดไปปรับใชในการทำงาน 4.40 0.43 มาก 14 

7. นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรม 

ดวยการลงมือปฏิบัติจริง 

4.65 0.48 มากที่สุด 1 

8. กิจกรรมในชั้นเรียนมีประโยชน 

ในการปรับใชในการอยูรวมกับผูอ่ืน 

4.58 0.50 มากที่สุด 6 

9. นักเรียนตักเตือนเพื่อนและแจงครู 

เม่ือเห็นเพื่อนประพฤติตนไมดี 

4.52 0.50 มากที่สุด 8 

10. นักเรียนปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของ

โรงเรียน 

4.60 0.49 มากที่สุด 4 

11. นักเรียนไดรับกำลังใจที่ดีหรือคำชื่นชม 

เม่ือปฏิบัติตนเปนคนดีของโรงเรียน 

4.62 0.48 มากที่สุด 3 
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ตารางที่ 4.13 (ตอ) 

 

 
 

จากตารางท่ี 4.13 พบวา คาเฉลี่ยความพึงพอใจของนักเรียนตอการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 

2564 ตามความคิดเห็นของนักเรียน โดยรวมคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.52) เมื่อพิจารณา                    

เปนรายขอ พบวา ทุกขอผานเกณฑมาตรฐานการประเมิน ผลการพัฒนาตั้งไวที่คาเฉลี่ยเทากับ 3.51 

และพิจารณาเปนรายขอ พบวา อันดับสูงสุด ไดแก ขอ 7 นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมดวยการลงมือ

ปฏิบัติจริง ( =4.65) อันดับรองลงมา คือ ขอ 4 นักเรียนสนใจและรวมกิจกรรมการเรียนการสอน                        

อยางมีความสุข ( =4.63) และอันดับที่  3 คือ ขอ 11 นักเรียนไดรับกำลังใจที่ดีหรือคำชื่นชม                

เมื่อปฏิบัติตนเปนคนดีของโรงเรียน  ( =4.62) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ขอ 

 

 

ปจจัยเบ้ืองตน 

ความคิดเห็นของนักเรียน 
 

µ 

 

  
ระดับความ

สอดคลอง 

อันดับความ

สอดคลอง 

12.  มีกิจกรรมมอบรางวัลเชิดชูเกียรติแกนักเรียน 

ท่ีเปนแบบอยางนักเรียนท่ีดีของโรงเรียน 

4.48 0.50 มาก 10 

13. นักเรียนรกัและภูมิใจในตนเอง 

เมื่อปฏิบัติตนเปนคนดีของสงัคม 

4.58 0.49 มากที่สุด 5 

14. มีการประเมินนักเรียนอยูเสมออยางตอเนื่อง 4.42 0.47 มาก 12 

15. มีการรายงานผลการเรยีนรู 

ใหนักเรียนทราบทุกครั้ง 

4.39 0.51 มาก 15 

รวม 4.52 0.50 มากท่ีสุด  
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ตารางที่ 4.14 การเปรียบเทียบความพึงพอใจของขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษาและ    

       นักเรียนที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา                      

       ที่ไดรับการพัฒนาขึ้น ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศกึษา 2563 กับหลงัสิ้นสุด  

        โครงการ ปการศึกษา 2564  

            

 จากตารางที่ 4.14 พบวา คาเฉลี่ยการเปรียบเทียบความพึงพอใจของขาราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษาที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรมจริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับ                      

การพัฒนาขึ้น ระหวางการดำเนินการโครงการ ปการศึกษา 2563 ที่อยูในระดับมาก ( =4.16) กับ                

หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 ที่อยูในระดับมากที่สุด ( =4.51) โดยเพ่ิมขึ้น 0.35 สรุปไดวา 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความพึงพอใจหลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 สูงขึ้น

กวาระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 และคาเฉลี่ยการเปรียบเทียบความพึงพอใจของ

นักเรียนทีม่ีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาขึ้น

ระหวางการดำเนินการโครงการ ปการศึกษา 2563 ที่อยูในระดับมาก ( =4.06) กับหลังสิ้นสุด

โครงการ ปการศึกษา 2564 ที่อยูในระดับมากท่ีสุด ( =4.52) โดยมีคาเฉลี่ยเพิ่มขึ้น 0.46 สรุปไดวา 

นักเรียนมีความพึงพอใจหลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 สูงข้ึนกวาระหวางการดำเนินโครงการ 

ปการศึกษา 2563  

           จากตารางผลการประเมินความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และ

นักเรียนที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (ตารางที่ 4.10 – 

4.13) ทำใหทราบวาผลการประเมินความพึงพอใจ หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 สูงข้ึนกวา

ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563  เนื่องดวยการดำเนินงานโครงการของโรงเรียน 

โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล           

ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) 

จำนวน คาเฉล่ีย ระดับ 

ความพึงพอใจของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                              

ที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล 

ในสถานศึกษา 

   

 

          ระหวางการดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 6 4.16 มาก 

          หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 6 4.51 มากที่สุด 

ความพึงพอใจของนักเรียนท่ีมีตอการเสริมสรางคุณธรรม 

จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศกึษา 

   

         ระหวางดำเนินโครงการ ปการศึกษา 2563 37 4.06 มาก 

         หลังสิ้นสุดโครงการ ปการศึกษา 2564 40 4.52 มากที่สุด 
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มุงเนนในการจัดการเรียนการสอนใหผูเรียนไดเรียนรูดานเนื้อหาตามหลักสูตรตานทุจริตศึกษา             

ดวยกิจกรรมในชั้นเรียนที่นาสนใจ มีกิจกรรมการเสริมสรางคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตแกผูเรียน               

ที่มีความเหมาะสม มีการจัดกิจกรรมที่ตอบสนองการปฏิบัติตนตามคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต              

อยางสรางสรรค มีการเสริมสรางกำลังใจใหรูสึกรักและภาคภูมิใจในตนเองตอการปฏิบัติตนเปนคนดีมี

หัวใจสุจริตของผูเรียน และอีกประการสำคัญในการขับเคลื่อนโครงการ โรงเรียนไดใหครูและบุคลากร

ทางการศึกษามีสวนรวมในการออกแบบกิจกรรมของโครงการ มีการประสานงานกับภาคีเครือขาย

รวมขับเคลื่อนโครงการรวมกัน จึงทำใหผลการดำเนินงานโครงการประสบความสำเร็จอยางเปน

รูปธรรม สอดคลองกับระดับความพึงพอใจท้ังของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา                     

และนักเรียน หลังส้ินสุดโครงการที่สูงขึ้นกวาระหวางการดำเนินโครงการอยางมีนัยสำคัญ 

ในการดำเนินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา  (โครงการ

โรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา สระแกว 

เขต 1 ที่มีการประเมินโครงการใน 4 ดาน คือ ดานที่  1 ผลการประเมินสภาพแวดลอม ดาน                    

ความสอดคลองวัตถุประสงคของโครงการกับนโยบายของโรงเรียน ซึ่งมีผลการประเมินในภาพรวม 

อยูในระดับมาก ( =4.47) ดานท่ี 2 ผลการประเมินความเหมาะสมของปจจัยเบ้ืองตน มีผล                  

การประเมิน ในภาพรวมอยูในระดับมาก ( =4.48) ดานที่ 3 ผลการประเมินกระบวนการดำเนนิงาน

ความกาวหนา ปญหา และอุปสรรค ของการจัดกิจกรรมเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิ

บาลในสถานศึกษา มีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมาก ( =4.37) ดานที่ 4 ผลการประเมิน

ผลผลิตที่สงผลสัมฤทธิ์ของโครงการ ซึ่งมี 2 สวน คือ 4.1) ผลการประเมินคุณลักษณะโรงเรียนสุจริต

ของนักเรียน มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่ สุด ( =4.53) 4.2) ผลการประเมินความพึงพอใจของ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล          

ในสถานศึกษาที่ไดรบัการพัฒนาขึ้น โดยในภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.51) และผล

การประเมินความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล             

ในสถานศึกษาที่ไดรับการพัฒนาข้ึน ในภาพรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากที่สุด ( =4.52)   

 จะเห็นไดวาผลการประเมินการดำเนินงานโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและ                 

ธรรมาภิบาลในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต สังกัดสำนักงานเขต

พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาสระแกว เขต 1 ที่มีผลการประเมินโครงการในภาพรวมมีคาเฉลี่ยทุกดาน             

อยูในระดับมากขึ้นไป สะทอนใหรูวาโรงเรียนมีผลการดำเนินโครงการประสบความสำเร็จในระดับสูง และ

เพื่อเปนแนวทางในการดำเนินการปรับปรุง พัฒนาโครงการใหมีระดับความสำเร็จหรือกาวหนา                    

อยางตอเนื่องตอไปนั้น ในการดำเนินโครงการตองมีการตั้งวัตถุประสงคในการดำเนินโครงการใหมี                 

ความสอดคลองกับนโยบายของโรงเรียน เน่ืองดวยหากมีการตั้งวัตถุประสงคและนโยบายที่มีความชัดเจน   

มีความสอดคลองกัน จะทำใหมีการวางแผนการดำเนินงานที่ดี มีการบริหารจัดการในดานปจจัยเบื้องตน
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ของการดำเนินโครงการทั้งดานเตรียมความพรอมและคณุภาพ ดานความเหมาะสมและความเพียงพอ

ของสถานที่ สื่อ วัสดุอุปกรณ งบประมาณ และดานกิจกรรมของโครงการ ไดอยางอยางเหมาะสม จะทำให            

มีการดำเนินโครงการเปนไปตามกระบวนการอยางเปนระบบ ระดับความกาวหนาในการดำเนินโครงการ             

จะมีผลลัพธในระดับสูง ปญหาและอุปสรรคท่ีอาจจะเกิดข้ึนก็จะอยูในวงจำกัดที่สามารถบริหารจัดการ               

ไดอยางงายดาย และอีกปจจัยสำคัญในการดำเนินโครงการใหประสบความสำเร็จ คือ ในการออกแบบ

กิจกรรมตองใหบุคลากรมีบทบาทในการออกแบบใหมีความเหมาะสมกับผูเรียน และตองมีการประสานงาน

กับบุคคลหรือหนวยงานภายนอก เพ่ือประสานความรวมมือในการขับเคลื่อนโครงการใหประสบความสำเร็จ

อยางเปนรูปธรรมตอไป   

จากความสำเร็จในการดำเนินโครงการของโรงเรียนธรรมยานประยุตท่ีเกิดขึ้นน้ัน เนื่องดวย            

ทางโรงเรียนมีการสงเสริมใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน ใหรูจักครองตน

ดวยคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะโรงเรียนสุจริตที่ดีงาม ทุกคนรูจักการปฏิบัติตนเปนคนดีมีวัย               

มีความซื่อสัตยตอหนาที่การเปนบุคลากรท่ีดี นักเรียนที่ดี จึงสงผลใหโรงเรียนประสบความสำเร็จ                 

ในการดำเนินกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและไดรับรางวัลความภาคภูมิใจดานคุณธรรม 

จริยธรรมทั้งในเวทีระดับจังหวัด/ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับภาคและระดับชาติ มาอยางตอเนื่อง 

โดยมีรางวัลระดับภาค/ระดับชาติ จำนวน 9 รายการ  และรางวัลระดับจังหวัด/ระดับเขตพื้นที่

การศึกษา จำนวน 16 รายการ ดังนี ้  

1. ผลงาน/รางวัลความภาคภูมิใจระดับภูมิภาคและระดับชาติจำนวน 9 รายการ 

1) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมนวัตกรรมการใชหลกัสูตรตานทจุริตศกึษา รางวัล สพฐ. ปการศึกษา 2563                       

2) รางวัลขวัญใจมหาชน (Popular Vote) กิจกรรมการใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา รางวัล สพฐ. 

    ปการศึกษา 2563  

3) รางวัลโครงงานคุณธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ตัวเรา” ประเภทนักเรียน จำนวน 10 คน  

    รางวัล สพฐ. ปการศกึษา 2563  

4) รางวัลโครงงานคณุธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ใจเรา” ประเภทคร ูรางวัล สพฐ.                       

    ปการศึกษา 2563  

5) รางวัลโครงงานคณุธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ใจเรา” ประเภทผูบริหาร รางวัล สพฐ. 

    ปการศึกษา 2563  

6) รางวัลโครงงานคณุธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ใจเรา” ประเภทสถานศึกษา รางวัล สพฐ.  

    ปการศึกษา 2563  

7) รางวัลนวัตกรรมสรางสรรคคนดี “โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.” รางวัล สพฐ. ประจำป 2564  

8) นายคงทัศษณ คงเมือง ไดรับรางวัล “คุรสุดุดี” ระดับชาต ิปการศกึษา 2564  

9) นายคงทัศษณ คงเมือง ไดรับรางวัล “นวัตกรรมสรางสรรคคนดี” ระดับชาติ ปการศึกษา 2564 
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2. ผลงาน/รางวัลความภาคภูมิใจระดับจังหวัด/ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 16 รายการ 

1). รางวัลโครงงานคุณธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดท่ีตัวเรา” รางวัลนักเรียน จำนวน 10 คน  

    ปการศึกษา 2563  

2) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ Best Practice การบริหารจัดการโรงเรียนสุจริต ปการศึกษา 2563                                          

3) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ Best Practice การบริหารจัดการโรงเรียนสุจริต ปการศกึษา 2563                             

4) รางวัลคุณธรรม สพฐ. ระดับ 1 ดาว ปการศึกษา 2563 

5) รางวัลเหรียญทอง 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมตอตานทุจริต ปการศึกษา 2563 

6) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ Best Practice กระบวนการพัฒนาโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

    ปการศึกษา 2563 

7) รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมตอตานทุจริต ปการศกึษา 2563                                                

8) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice (ผูบริหาร) ปการศึกษา 2563 

9) รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง นวัตกรรมการใชหลักสูตรตานทุจริตศกึษา 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม   

    ปการศึกษา 2564 

10) นางสาวนิภา สรอยเนียม รางวัลเชิดชูเกียรตผิูมีผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice)   

     ดานการบรหิารงานบุคคล และโครงงานคุณธรรม ปการศึกษา 2564 

11) นายวัชระ รุประมาณ รางวัลเชิดชูเกียรติผูมีผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

     ดานงานบรหิารท่ัวไป และโครงการโรงเรยีนสุจริต ปการศึกษา 2564 

12) นางสาวนิภา  สรอยเนียม รางวัลเหรียญทอง ผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice)   

     โครงงานคุณธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดท่ีใจเรา” ปการศึกษา 2564 

13) นายวัชระ รุประมาณ รางวัลเหรียญทอง ผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice) 

      โครงงานคุณธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ใจเรา” ปการศึกษา 2564 

14) นายคงทัศษณ คงเมือง รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice   

     โครงการโรงเรียนสุจริต ปการศึกษา 2564      

15) นายคงทัศษณ คงเมือง รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง “นวัตกรรมสรางสรรคคนดี”  

     ปการศึกษา 2564          

16) นายคงทัศษณ คงเมือง ไดรบัรางวัล “ครูดีศรีสระแกว” ปการศึกษา 2564 

ดวยความต้ังใจในการดำเนินโครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล                 

ในสถานศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ของโรงเรียนธรรมยานประยุต ในการบมเพาะพฤติกรรม

คุณธรรมของบุคลากรองคกร ใหรู จักการปฏิบัติตนเปนคนดี มีความรับผิดชอบ มีวินัยในตนเอง                   

จึงสงผลใหประสบความสำเร็จในการดำเนินงานในหลายกิจกรรมและสงผลใหนักเรียน ครู ผูบริหาร
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และโรงเรียน ไดรับรางวัลความภาคภูมิใจมาอยางตอเนื่อง โดยมีรางวัลระดับภาค/ระดับชาติ               

จำนวน 13 รายการ และรางวัลระดับจังหวัด/ระดับเขตพ้ืนทีก่ารศกึษา จำนวน 35 รายการ ดังนี ้

1. ผลงาน/รางวัลความภาคภูมิใจระดับภูมิภาคและระดับชาติ จำนวน 13 รายการ 

1) ตราพระราชทาน “บานนักวิทยาศาสตรนอย” ปการศึกษา 2563 - 2565  

2) รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมนวัตกรรมการใชหลักสตูรตานทจุริตฯ รางวัล สพฐ.  

    ปการศกึษา 2563  

3) รางวัลขวัญใจมหาชน (Popular Vote) กิจกรรมการใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา รางวัล สพฐ. 

    ปการศึกษา 2563                             

4) รางวัลโครงงานคณุธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ตัวเรา” ประเภทนักเรียน รางวัล สพฐ.                 

    ปการศึกษา 2563  

5) รางวัลโครงงานคณุธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ใจเรา” ประเภทครู รางวัล สพฐ.  

    ปการศึกษา 2563                

6) รางวัลโครงงานคณุธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ใจเรา” ประเภทผูบริหาร รางวัล สพฐ. 

    ปการศึกษา 2563  

7) รางวัลโครงงานคณุธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ใจเรา” ประเภทสถานศึกษา รางวัล สพฐ. 

    ปการศึกษา 2563  

8) รางวัล “ครดูีของแผนดิน” ประเภทผูบริหารและครู โดยมูลนิธิครูดีของแผนดิน ปการศึกษา 2563 

9) รางวัล “ครดูีไมมีอบายมุข” ประเภทผูบริหารและครู ปการศึกษา 2563                  

10) รางวัลทรงคุณคา สพฐ. (OBEEC AWARDS) รางวัลรองชนะเลิศระดับเหรียญทอง ระดับชาติ                      

ปการศึกษา 2564  

11) รางวัล “คุรสุดุดี” ประเภทผูบริหาร รางวัลระดับประเทศ ปการศกึษา 2564  

12) รางวัลเหรียญเงิน “หนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม” เรื่อง การพัฒนาโรงเรยีน 

     ขนาดเล็กสูความเปนเลิศดวย KONGTHAS model รางวัลระดับภูมิภาค ปการศึกษา 2564 

13) รางวัล “นวัตกรรมสรางสรรคคนดี” โครงการโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ. ระดับชาต ิ 

     ปการศึกษา 2564 

2. ผลงาน/รางวัลความภาคภูมิใจระดับจังหวัด/ระดับเขตพื้นที่ฯ จำนวน 35 รายการ  

1) รางวัลโครงงานคณุธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดที่ตัวเรา” รางวัลนักเรยีน จำนวน 10 คน  

    ปการศึกษา 2563  

2) เด็กชายภูวเนศวร กงแกว มีคะแนนทดสอบ NT ดานคณิตศาสตร, ภาษาไทยและคะแนนเฉลี่ย 

    ทั้ง 2 ดาน สูงกวาระดับประเทศ ปการศึกษา 2563   

3) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ Best Practice การบริหารจัดการโรงเรยีนสุจริต ปการศึกษา 2563                                                  
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4) ผลการประเมินความสามารถดานการอาน (RT) ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1  

    อยูในระดับ “ดี” ปการศึกษา 2563   

5) ผลการทดสอบ NT คะแนนดานคณิตศาสตรและรวมทั้ง 2 ดาน สงูกวาระดับประเทศ  

    ปการศึกษา 2563   

6) ผานการประเมิน “SK1 CAI สูมาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ” โดยคณะกรรมการประเมิน (ก.ต.ป.น.)   

    ในระดับดีเย่ียม ปการศึกษา 2563 

7) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ Best Practice การบรหิารจัดการโรงเรียนสุจริต ปการศึกษา 2563                                

8) รางวัลคุณธรรม สพฐ. ระดับ 1 ดาว ปการศกึษา 2563 

9) รางวัลโครงการระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียน “ระดับทอง” อันดับที่ 2 ปการศึกษา 2563 

10) รางวัลเหรียญทอง 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมตอตานทุจริต ปการศึกษา 2563 

11) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ Best Practice กระบวนการพัฒนาโรงเรยีนคุณธรรม สพฐ.  

     ปการศึกษา 2563 

12) รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรมตอตานทุจริต ปการศึกษา 2563                                                  

13) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice (ผูบรหิาร) ปการศึกษา 2563 

14) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ Best Practice การบริหารจัดการระบบประกันคณุภาพภายใน  

      (ผูบริหาร) ปการศึกษา 2563 

15) รางวัลผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice (ผูบริหาร) ปการศึกษา 2563 

16) ครผููมีผลการประเมินหองเรียนคณุภาพระดับ “ยอดเยี่ยม” ตามเกณฑการพัฒนาคุณภาพ 

     “SK1 CAI สูมาตรฐานโรงเรียนคณุภาพ” ปการศึกษา 2563 

17) รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง กิจกรรม 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม ตอตานทุจริต ปการศึกษา 2564                          

18) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6  

     คะแนนวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตรสงูกวาระดับประเทศ ปการศึกษา 2564 

19) รางวัล “เดก็ดีศรสีระแกว” จำนวน 20 คน ประจำป 2564  

20) รางวัลทรงคุณคา สพฐ. (OBEEC AWARDS) ประเภทผูบริหาร ปการศึกษา 2564 

21) รางวัลนวัตกรรมการใชหลักสูตรตานทุจริตศึกษา 1 โรงเรียน 1 นวัตกรรม ปการศึกษา 2564 

22) รางวัล “ครดูศีรสีระแกว” จำนวน 4 คน ประจำป 2564 

23) นายคงทัศษณ คงเมือง รางวัลเชิดชูเกียรติผูมีผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice)   

     ดานการบริหารจัดการศึกษา ปการศึกษา 2564 

24) นางสาวพรเพียร เสมยีนชัย รางวัลเชิดชูเกียรติผูมีผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice)  

     ดานการบริหารวิชาการ ปการศึกษา 2564 

25) นายฐิติพงศ เส็งประโคน รางวัลเชิดชูเกียรติผูมผีลการปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice)   
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     ดานการบริหารงบประมาณ ปการศึกษา 2564 

26) นางสาวนิภา สรอยเนียม รางวัลเชิดชูเกียรติผูมีผลการปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice)  

     ดานการบรหิารงานบุคคล และโครงงานคุณธรรม ปการศึกษา 2564 

27) นายวัชระ รุประมาณ รางวัลเชิดชูเกียรติผูมีผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

     ดานงานบรหิารท่ัวไป และโครงการโรงเรยีนสุจริต ปการศึกษา 2564 

28) นางสาวพรรณี ศักดิ์ศรี รางวัลเชิดชูเกียรติผูมีผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice)  

     ดานการบริหารงานสารบรรณ ปการศึกษา 2564 

29) นางสาวนิภา สรอยเนียม รางวัลเหรียญทอง ผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice)                       

     โครงงานคุณธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดท่ีใจเรา” ปการศึกษา 2564 

30) นายวัชระ รุประมาณ รางวัลเหรียญทอง ผลการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ (Best Practice) 

     โครงงานคุณธรรม “ปณิธานความดี ทำดีเริ่มไดท่ีใจเรา” ปการศึกษา 2564 

31) นายคงทัศษณ คงเมือง รางวัลระดับ “ยอดเย่ียมเหรียญทอง” การประกวดการปฏิบัติที่เปนเลิศ  

     (Best Practice) รางวัลผูบริหาร สาขาการพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูมาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ  

     ปการศึกษา 2564 

32) นายคงทัศษณ คงเมือง รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง กิจกรรมถอดบทเรียน Best Practice  

     โครงการโรงเรียนสุจริต ปการศึกษา 2564      

33) นายคงทัศษณ คงเมือง รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง “นวัตกรรมสรางสรรคคนดี”  

     ปการศึกษา 2564          

34) รางวัล “คุรสุดุดี” ประเภทผูบริหาร ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ปการศึกษา 2564   

35) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 6   

     คะแนนวิชาภาษาไทย ภาอังกฤษ วิทยาศาสตร สูงกวาระดับประเทศ ปการศึกษา 2564      

 


